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パシコン技術管理株式会社

〒144-0052　東京都大田区蒲田五丁目37番1号 ニッセイ アロマ スクエア15F　　
TEL：03-5759-8150 （代表）　FAX：03-5759-8190

https://ptm.co.jp/

パシコン技術管理株式会社はパシフィックコンサルタンツグループの一員です



Strengs & Features

社会基盤を支える、
技術と信頼のパートナー

強みと特徴

インフラ事業を
トータルにサポート

自由闊達な
雰囲気の中、

人財が育つ環境

次の時代を見据えて
挑戦を続ける

創業から約半世紀、社会ニーズの多様化や細分化、土木技

術の進化など、当社を取り巻く状況は大きく変化してきました。

また現在は、下水道管に起因する陥没事故が頻発するなど、老

朽化するインフラの維持管理や更新が社会の喫緊の課題となっ

ています。自然災害への対応、防災・減災、災害に強い都市づ

くりも求められており、持続可能な社会構築に向けて当社が果

たす役割はますます重要になりつつあると言えるでしょう。

そうした中、建設コンサルタントの事業領域を幅広くトータル

に扱う当社は、独自に「現場に寄り添うことのできるエンジニ

ア」「設計と施工の分かるエンジニア」といった多様な視点を持

つ人財の育成に努めてきました。今後はさらに一歩踏み込み、

お客様の代行としての建設マネジメント（プロジェクトマネジメ

ント／コンストラクションマネジメント）領域にも挑戦してまいり

ます。少子高齢化の進展によりインフラ事業に携わる人員が減

少する中で、これらの事業をサポートするゼネラルマネージャー

やスペシャリストエンジニアを数多く輩出することで、地域の安

全・安心を支える「価値あるパートナー」となることを目指す所

存です。

Be a Person of Integrity !
建設コンサルタントとは

建設コンサルタントとは、建設プロジェクトの企画立案から調査、設計、施工方法の提案、施工管理、コスト・品質の管理、

完成後の運営維持管理まで、全ての工程で発注者を支援する専門家です。当社は発注者（＝国・自治体・企業）のパートナーと

して、社会インフラの整備事業等に携わっています。そしてただ建造物を造るのではなく、法律、条例、安全性、利便性、環

境への影響等を精査しつつ、完成後の遙か先を見通して、専門的な知識と経験・高い技術力で課題解決の最適解を提案します。

発注者 ゼネコン
メーカー

発注者

建設コンサルタント（PTM）

当社は社員一人ひとりが誇りを持って働ける会社であり続

け、同時にインフラを支える企業として社会に新たな価値と希

望を提供してまいります。今後もご支援とご指導を賜りますよ

う、心よりお願い申し上げます。

結びに、私が正しいと堅く信じていることを述べご挨拶に代

えさせていただきます。

●� �当社は「Be a Person of Integrity !」を堅持し、「これはおか

しい」と忌憚のない意見を言いリスペクトし合える、真実を

語る諫言の士の集団です。

●� �新しいことに果敢にチャレンジする一方で、地道な泥臭い

仕事を尊ぶこと、真摯に現場に向き合うことを尊重し誇り

に思える企業文化があります。

●� �技術力のみならず人徳・人間力を磨くことが重要であり、

そこにこそ当社の成長の源泉があります。

代表取締役社長　

藤原 憲男

ごあいさつ



建設マネジメント

維持・補修・保全

受賞歴・認証

さいたま工事区　
蓮田地区施工管理業務
既存の蓮田サービスエリアの混雑解消を
目的とする新設サービスエリア計画にお
いて、開発許可申請から用地買収時の補
助、現場管理（安全、品質、工程）、対
外協議等を担っています。

札幌管理事務所管内　
改良 Ⅰ 施工管理業務
劣化した高速道路をリニューアルする
NEXCO 東日本のプロジェクトで、札樽自
動車道、道央自動車道、後志自動車道を
担当。設計監理から現場管理（安全、品
質、工程）を担っています。

2025年5月 感謝状 �西日本高速道路株式会社関西支社長/新名神高速道路高槻
成合東地区施工管理業務

2022年10月 感謝状 東日本高速道路株式会社関東支社さいたま工事事務所長／
蓮田スマートインターチェンジ（上り線）事業

2019年4月 感謝状 �西日本高速道路株式会社関西支社長/関西国際空港連絡橋
損傷に伴う災害復旧作業

2017年10月 感謝状 �株式会社ネクスコ東日本エンジニアリング社長/施工管理業務

2004年4月 感謝状 �日本道路公団東京建設局長/上信越自動車道下仁田工事区
施工管理業務�

2000年7月 感謝状 �東京都南多摩西部建設事務所長/陸南大橋供用開始に伴う
事業効果調査

事業紹介
Business

建設プロジェクトにおいて安全・工程・品質等の管理を行うのが施工管理業

務です。当社ではさらに、発注者のパートナーとしてコンサルタントの目線

で事業費削減に向けた「建設マネジメント」事業を展開し、企画段階か

ら設計・施工、そして維持管理までをサポートします。主に高速道路事業

を担当する施工管理部と、公共・民間含めた建設プロジェクトのPM（プロ

ジェクトマネジメント）／ CM（コンストラクションマネジメント）を担当する

PM/CM事業部が、発注者のさまざまなニーズに応えます。

日本の社会インフラは高度経済成長期に建設された施設が多く、 劣化、

機能低下、維持管理・更新費用の増加が問題視されています。当社では

インフラ維持管理部が橋梁・トンネル・河川・上下水道等の計画策定・調査・

点検・補修設計等によって、社会が直面するインフラ施設の問題に資する

取り組みを実施。近接目視による点検のほか、 UAVや点群データ、非破

壊検査といった新技術も導入しています。

施工管理にとどまらず、発注者のパートナーとして
事業全体を任せられる存在に

老朽化が進むインフラ施設を守る
いま社会の注目を集める分野

「設計・施工のわかる建設エンジニア集団」として、社会インフラ事業をトータルに支援します

高速道路事業 / 鉄道・港湾事業 / 
公園・都市施設事業 / 災害復旧・復興事業

主な
事業分野

インフラ施設の点検 / 維持管理計画策定 / 補修設計
主な

事業分野

新名神高速道路　
高槻梶原地区施工管理業務
名古屋市から神戸市に至る延長約174km
の新名神高速道路のうち、八幡京田辺
JCT・IC～高槻JCT・IC 間の大阪府高槻市
域の約1.6kmを担当し、現場管理（安全、
品質、工程）、対外協議等を担っています。

計画・設計

より良い未来・安全な未来を創るため、都市開発・都市防災・道路・公園・

橋梁・地下構造・港湾構造等、インフラ整備にかかわる多様な分野で計画・

設計業務を展開しています。当社では、建設マネジメント部門との現場研

修も含めた緊密な連携により、現場の実態や施工性を的確に把握し、実

現性の高い計画・設計へと最適化できる技術者の育成に取り組んでいます。

目指すのは
”現場”に強い計画・設計技術者

道路設計 / 構造設計 / 都市開発・都市防災
主な

事業分野

鹿島庚塚児童遊園改修基本実施設計
改修から35 年が経過し老朽化が進行する同児童遊園において、施設の特徴を活かした上での
バリアフリー化・ユニバーサルデザインに対応した改修設計を行いました。

芝共同溝補修基本設計
暮らしに必要不可欠なライフラインが収容
された共同溝の破損を未然に防ぐため、
東京都が策定した「共同溝予防保全計
画」に基づき、基本となる補修設計計画を
行いました。

提供： NEXCO東日本



社名 パシコン技術管理株式会社 （PTM）

設立 1979年 （昭和 54 年） 6 月 18 日

資本金 9,000万円 （払込）

役員

代表取締役社長 藤原 憲男

常務取締役 斉藤 明彦

取締役 東條 毅

取締役（非常勤） 大森 陽一

取締役（非常勤） 高木 達弘

取締役（非常勤） 長谷川貴之

監査役（非常勤） 宮原 成美

事業内容 土木・建築関連の施工管理業務、計画・設計業務、調査・維持保全業務及
び技術支援業務

従業員数 198名（2025年（令和7年）12月現在）※当社への派遣従業員等除く

本社
〒144-0052
東京都大田区蒲田五丁目37番1号 ニッセイ アロマ スクエア15F
TEL：03-5759-8150 （代表）　FAX：03-5759-8190

北海道事務所
〒060-0807
北海道札幌市北区北7条西1-2-6 NCO札幌
TEL：011-729-7930

埼玉事務所
〒330-0843
埼玉県さいたま市大宮区吉敷町一丁目23番地1 ONEST大宮吉敷町ビル
TEL：048-788-5355

千葉事務所
〒260-0028
千葉県千葉市中央区新町1番地17 JPR千葉ビル
TEL：043-441-8243

大阪事務所
〒530-0004
大阪府大阪市北区堂島浜一丁目2番1号 新ダイビル
TEL：06-6690-8115

鹿児島事務所
〒890-0053
鹿児島県鹿児島市中央町 22-16 アエールプラザ
TEL：099-255-8780

登録番号

建設コンサルタント 建 05 第 8005 号

測量業者 第（4）- 32579 号

一級建築士事務所 東京都 第61271号

労働者派遣事業 派 13 – 307003

有料職業紹介事業 13 – ユ – 307038

保有資格者

技術士(総合技術監理部門) 5名 一級建築士 4名 道路橋点検士 7名

技術士(建設部門)  11名 1級土木施工管理技士 48名 河川点検士 2名

技術士(上下水道部門)  1名 1級土木施工管理技士補 5名 認定アセットマネージャー 3名

技術士補 42名 2級土木施工管理技士 5名 労働安全コンサルタント 1名

RCCM  15名 コンクリート診断士 3名 VEリーダー 4名

ESGへの取り組み

SDGsへの取り組み

会社概要
Profile

経営理念
Our Philosophy

人財・技術
Our Resources

サステナビリティ
Sustainability

使命
Our Mission

経営方針
Our Policy

組織図
Organization

Be a Person of Integrity !
一人ひとりが、誠実であれ、清廉であれ、真摯であれ、愉快であれ、

そして、技術者集団として誇り高いPTM社員たれ！

会社と個人がともに成長を持続し

「設計・施工のわかる建設エンジニア集団」として社会に貢献し続ける

◆「Integrity」の追求により、信頼される会社・誇りをもって働き続けられる会社へ

◆「設計・施工のわかる建設エンジニア」として技術の研鑽を続け、挑戦し続ける会社へ

◆貢献に見合う評価が得られる働きがいのある会社へ

地球環境と人々の暮らし、その両立をめざして

持続可能な未来のために

PTMは社員によって支えられているという人事理念の下、「人財」は当社の誇る最も重要な財産と

考えます。また、当社は「設計・施工のわかるエンジニア集団」を目指していることから、真摯な

企業人であり、高い技術を有する人財の育成に注力。教育システムや社内体制の整備を図り、多

様な研修や定期的な技術報告会の開催、有資格者による技術士等の資格取得支援制度や資格手当・

報奨制度等を設けています。さらに、全ての社員が働きがいを感じながら能力を100％発揮し成果

をあげることができるよう、働き方改革や福利厚生・職場環境の充実にも努めています。

パシフィックコンサルタンツグループの一員として、環境 (Environment)・

社会 (Social)・ガバナンス (Governance) の調和に基づくESG 経営に取

り組んでいます。変化を促し、イノベーションを推進し、より持続可能

な社会に貢献することを目指しています。

建設コンサルタントとしての知見を活かし、 地域の課題解決に貢献。

温室効果ガス排出量実質ゼロに向けた取り組み、多様性の尊重・安全

で健全な職場環境、持続可能な都市・地域づくりに貢献するインフラ

整備事業等を展開しています。

社員一人ひとりが力を発揮しやすい
オフィスづくりを進めています

社員の成長を後押しする
多様な制度を用意しています

「チームPTM」の技術者として
着実に成長出来る環境があります

多様な働き方を推進し
すべての人が輝ける環境を整備しています

本社の入るニッセイアロマスクエア

女性活躍推進企業として「えるぼし」認定を取得

（2025年（令和7年）12月現在）

 
  

 

最小サイズ
ヨコ 12.8 ミリまで

株主総会

取締役会

社長

内部監査室

監査役

ガバナンス統括室

経営戦略室

管理部

営業部

品質・安全管理室

施工管理部

PM/CM事業部

インフラ維持管理部

総合技術部

経営管理本部

技術統括本部




