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会社紹介
株式会社SCREEN PE エンジニアリング
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グループ体制
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プリント基板製造装置などの搬入･保守サービス
既存装置の改造、中古装置販売など、

充実したトータルソリューションを提供します。
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プリント基板とは？

≪プリント基板≫

・絶縁体でできた板の上や内部に、導体の配線が施されたもの
・電子部品が取り付けられる前の状態
・（上記の板に）電子部品がはんだ付けされ、電子回路として動作するようになったもの

≪使用されている電子機器製品≫

・スマートフォン・PC・テレビ
・医療機器・自動車業界・航空機業界など

プリント基板は私達の生活でとても身近な物に使用されており、
必要不可欠です！
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SCREEN PE エンジニアリング 本社・事業所

◆東京本社

〒170-0013

東京都豊島区東池袋2丁目32-22

大塚トーセイビルⅡ 3階

JR山手線「大塚駅」より徒歩5分

◆関西営業所

〒520-2323

滋賀県野洲市三上2426-1

(株式会社SCREENホールディングス野洲事業所内)

JR琵琶湖線「野洲駅」より通勤バス10分
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主なメンテナンス装置

回路、パターンを成形する機械 回路、パターンに欠陥が無いか検査する機械

直接描画装置 光学式外観検査装置 最終外観検査装置
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保守契約

ダウンタイムの

大幅な短縮が可能
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サービス内容

定期点検

・突然の装置トラブルを未然に防止するため、計画的な点検を実施します。

・例：装置内及びカメラ等の清掃、 LEDの光源と光軸の調整、シリンダーのスピード調整 等

パーツ交換

・点検時に消耗具合を確認し、パーツを交換します。

・例：冷却ファン、LED、シリンダー 等
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サービス内容

オペレーション教育

・お客様に代わってオペレーショントレーニングの実施をします。

・新人教育など、お客様のニーズに合わせた教育も実施します。

電話サポート

・発生したトラブルの対処方法、メンテナンスに関するあらゆるご要望を電話でサポートします。

・例：装置が立ち上がらない等のトラブル
装置に使用されている(CADのような)データソフトの編集方法に関する問い合わせや質問 等

・リモート(遠隔操作)でのトラブル対応や編集方法のオペレーションを行うこともあります。

ソフトウェアサポート

・最新ソフトウェアのバージョンアップ情報をご案内します。
・ソフトウェアのインストール作業、バージョンアップ後の動作確認、オペレーション説明を行います。
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3年目社員 タイムスケジュール

①社内勤務 ②日帰り出張
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3年目社員 タイムスケジュール

1日目 2日目 3日目

9:00 出社・メールチェック
10:00 伝票処理・旅費精算
12:00 昼食休憩
13:00 トラブル対応
15:00 移動
18:00 ホテル到着

③宿泊を伴う出張

8:30 先輩社員と待ち合わせ
9:00 客先到着、打ち合わせ
9:15 装置点検(状態確認) 

12:00 昼食休憩
13:00 装置点検(各部調整) 

17:30 作業報告
18:30 ホテル到着

8:30 先輩社員と待ち合わせ
9:00 客先到着、打ち合わせ
9:15 装置点検(各部調整) 

12:00 昼食休憩
13:00 装置点検(テスト動作

顧客動作確認) 

17:30 作業報告
18:00 移動
20:00 帰宅

関東：長野、新潟、神奈川、埼玉、茨城
関西：滋賀、京都、大阪、岐阜、愛知

出張頻度の高い
お客様のエリア
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人事制度・福利厚生など

◆フレックスタイム制

・標準時間 09：00～17：30

・コアタイム 10：30～14：30

・標準労働時間 7時間30分／日 （昼食休憩1時間）

標準時間帯

17:3012:0010:309:00

コアタイム 休憩 コアタイム

13:00 14:30
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人事制度・福利厚生など

◆休日・休暇

・年間休日124日、完全週休2日制（土日祝）
・夏季休暇（5日） 、年末年始（12/29～1/4）等
・有給休暇は初年度は15日付与（最大20日）、半日単位で取得可能

◆独身寮、家賃補助制度

・独身寮（通勤時間が90分以上）：自己負担額 8,000円前後
・家賃補助制度：最大6万円

◆福利厚生

・ウォーターサーバー、コーヒーサーバー設置
・福利厚生サービス「ベネフィット・ステーション」（Netflixプラン）

◆各種手当

・出張手当／日：1,700円、滞在費補助／泊：3,500円 等
・交通費、宿泊費（ホテル代）：全額支給
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今後の流れ

会社説明会（所要時間：30分）（オンライン）

▼

1次面接
所要時間：60分（交通費精算15分＋面接45分）
実施方法：対面orオンライン

▼

WEBテスト（適性検査）※合否判定はありません。

▼

最終面接
所要時間：60分（交通費精算15分＋面接45分）
実施方法：対面

▼

内定
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最終面接前 適性検査受検について
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一次面接合格後、最終面接へ進むことになりました場合、応募者の方全員に適性検査を受検いただきます。
こちらについては結果が直接合否に関係するものではありません。

株式会社SCREEN PEエンジニアリングは株式会社スカウターの適性検査を導入しています。

【適性検査 利用目的と結果の取り扱いについて】
1. 適性検査の結果はより応募者の方に適した質問を検討するために利用いたします。

2. 適性検査の結果は弊社と応募者のミスマッチを防ぐ補助ツールとして利用いたします。

3. 適性検査の結果は本選考(上記1、2)以外の目的で利用することはございません。

4. 選考の結果残念ながら不合格となった方、選考途中でご辞退となった方の
適性検査結果は速やかに削除いたします。
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