
ネクスコ東日本エンジニアリング

若手社員が答えるNEEに決めた理由

採用サイトはこちらから

インターンで仕事の
風景を見て、責任感

のある

業務内容に圧倒され
ました。人のために

役立つ

仕事が「かっこいい
」と感じ、縁の下の力

持ち的

な仕事に魅力を感じ
ました。

施設調査設計部／

『仕事内容』

会社のブランドと安定性に強い信頼を持ってい
ます。高速道路業務の特性から景気に左右され
ず、将来も安定していると確信しています。また
ネームバリューも大きな魅力です。さいたま総合保全事務所／

『安定性』

資格取得や
自己研鑽が

可能で、研
修施設で実

際

の機器を扱
いながら学

べます。ジ
ョブローテ

ー

ション制度
で多様な業

務に挑戦で
き、充実し

た

研修制度が
魅力です。

土木調査設
計部／

『研修制度
』

社員面談での
信頼感や、説明

会・面接で出会
っ

た穏やかな雰
囲気の社員た

ちから、安心し
て働

ける会社だと感
じました。この

人たちがいる職
場

なら、大丈夫だ
と思いました。

仙台施設保全事
務所／

『人』

借上げ社宅制度や、魅力的な給与、整備された

職場環境など。休暇も多く、プライベートと仕事

の両立が可能なところに魅力を感じました。

土木調査設計部／ O.E

『福利厚生』

早わかりNEE

ネクスコ東日本エンジニアリング NE XCO-E AS T E NGINEERING COMPA N Y L IMI T ED



安定性

東日本エリアの高速道路の保全管理を担当。

様々な土木構造物や機器設備の点検・診断を行

い、高速道路のホームドクターとして安全性を

確保。地域経済の発展に貢献しています。

ネクスコ東日本グループに属し、安定した経営基

盤を持っています。インフラの老朽化が進み維

持管理のニーズが高まる中で、継続的な需要が

見込まれ、将来的にも安定した仕事が確保され

ています。

最新の点検技術や維持管理手法を導入。ドロー

ンやセンサー技術を活用し、高精度の点検と迅

速な対応が可能。技術者として専門性を高める

研修や資格取得支援も充実しています。

職種によって異なりますが、首都圏、仙台、札幌、

新潟など各拠点で地域に密着した業務を行って

います。

定期的なジョブローテーションにより、調査設

計、施工管理、保全点検など様々な業務を経験

できます。これにより、広範な技術スキルが身に

つき、キャリアパスの選択肢が広がります。

入社後は基礎研修からスタートし、その後も専

門技術研修や管理職候補向けの研修を用意。社

員一人ひとりの成長をサポートし、キャリアのス

テップアップを促進します。

充実した福利厚生制度が特徴で、健康保険や年

金制度に加え、育児・介護休業、借上げ社宅制度

もあります。社員のライフスタイルに合わせた支

援があり、安心して働ける環境が整っています。
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キーワードで知る

NEE

職種で知る

NEE
トンネル内の換気設備や非常用設

備、発電設備の保全管理を行う職種。

機械の運転や修理、定期点検を担当

し、機器の効率的な運用と長寿命を

確保します。

a c h i n e r yM
高速道路内にある建物の点検をし

て改修工事の調査設計から施工管

理まで幅広く行う職種。省エネ設計

や持続可能な建築で環境価値にも

寄与します。

rc h i te c t u reA
高速道路の電力供給や照明設備の

管理を担当。電気設備の保全点検、

故障対応などを行い、安定した電力

供給と安全な運行環境を支えます。

l e c t r i c i t yE
土木構造物の調査設計・施工管理・

保全点検を行う職種。道路や橋梁、

トンネルの維持管理を通じて、交通

インフラの基盤を支えます。

ivil engineeringC
高速道路の緑地管理や景観整備を

担当。植栽や緑地の維持管理、景観

デザインを行い、地域環境の美化と

自然との調和を図ります。

a n d s c a p i n gL
情報システムの開発・運用・保守を

担当。データ解析やシステム管理を

通じて、インフラの効率的な運営と

情報の可視化を支援し、デジタル技

術の活用を促進します。

n fo r m a t i o nI
給与や労務など社員の働く環境のサ

ポートや契約書の作成、予算管理業務

プロセスの最適化などを行い、組織全

体の運営に貢献します。

d m i n i s t r a t i o nA
インフラ管理に必要な通信ネット

ワークの調査設計・維持・運用を担

当。高速道路の監視システムや情報

伝達設備の運用を通じて、安全な交

通管理を実現します。

ommunicationsC


