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①JNC石油化学株式会社ってどういう会社？

Point３

家電製品や自動車部材、
医療品用途に使用されています。

Point２

BtoB企業です。
知らないうちに

身近に使っているかも！

Point１

石油を原料に
製品の材料を作る会社



皆さんの身近な製品に化けています！



市原製造所 主要製品



ＪＮＣ石油化学株式会社について
•設立 １９６２年 チッソ石油化学として設立

→ ２０１１年 ＪＮＣ石油化学へ社名変更

•資本金 ２０億円

•従業員数 502名
（製造所：376名）
（研究所：126名）

（2026年6月現在）

・敷地面積 510,000m2



ＪＮＣ石油化学株式会社全景
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②仕事内容について

【運転監視・操作】

・モニター画面で運転状況を監視

・コンピューター制御による遠隔バルブ開閉

【現場パトロール】

・稼働状況を実際に現場に出てチェック

・製品を採取して分析機にて分析

【設備点検・メンテナンス】

・定期法定点検、肉厚測定点検など

・ポンプのオイル補給や設備の洗浄作業

製造オペレーター【樹脂・溶剤】



②仕事内容について

【電力設備の操作・運転管理】

・モニター画面で、製造所で使用する電力の供給を行う

・停電が生じた際、製造を止めないように電力を制御する

【工業用水・廃水の処理】

・工場内で使用した廃水を微生物を用いて、

人体に無害な水へ処理する

【測定機器/設備メンテナンス】

・測定機器の点検

・現場パトロールで設備の異常を早期に発見

製造オペレーター【電力設備の管理・工業用水処理】



【電気・設備のメンテナンス】
・設備（プラントタンク、ポンプ、コンプレッサー）の点検

・修繕業務：製造部門から依頼のあった設備の修繕

・定期保全、試運転確認、調整等のメンテナンス

【作業の計画立案・調整】
・2年に1回行われる大型修理工事の修繕費の予算計画作成

・工事協力会社との調整

【設計】
・設備の設計、CAD図面作成

・DXを用いて設備維持

＜保全部の主な業務＞

②仕事内容について



勤務体系

４組３交替（各直：7時間交替 内休憩時間：70分）

・ 1直（昼勤） 7：50 ～ 16：00

・ 2直（夕勤） 15：50 ～ 0：00

・ 3直（夜勤） 23：50 ～ 8：00

・・・重複時間は引継ぎ時間

日勤（内休憩時間：１時間）休日：土・日・祝日

・ 8：00 ～ 16：40



三交替の勤務パターン
工場は24時間365日連続で運転するため、4組3交替勤務制を採用しております。

交替班は全部で4つの班があり、毎日「1直」「2直」「3直」「休日」の構成で交替勤務を実施しております。

A班 1直 1直 1直 3直 3直 3直 休日 2直 2直 2直 休日 休日

B班 3直 3直 3直 休日 2直 2直 2直 休日 休日 1直 1直 1直

C班 休日 2直 2直 2直 休日 休日 1直 1直 1直 3直 3直 3直

D班 2直 休日 休日 1直 1直 1直 3直 3直 3直 休日 2直 2直

感覚としては

「3日仕事、1日(または2日)休み」繰り返し

1直→3直の場合 前日16:00まで 当日23:50からなの
で実質24時間以上のインターバルがある。
また、1日の就業時間が７時間と日勤より短い。



～交替勤務の働き方～
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③福利厚生
施設・制度ほか

【通勤手当】

全額負担

【子供手当】

1人目：2万円

2～4人目：1万円

【住宅手当】

世帯主：１６，０００円

その他：３，０００円

【自家取得手当】

１５，０００円

５年間

【交替手当】

三交替 １４，５００/月

日勤交替 ８，０００/月

２直⇒３００円/回 ３直⇒１０００円/回

【その他】

深夜割増

役職手当

呼び出し手当 等々

【昇給】 年１回

毎年7月

【賞与】 年２回

7月/12月

年休２０日付与

残余は積立年休

育児休暇制度

介護休暇制度

財形貯蓄制度等



借上げ社宅
ONもOFFも、心から暮らしを楽しむ



独身寮
ONもOFFも、心から暮らしを楽しむ



④会社の雰囲気、社風について

■自分が自分らしく働ける環境

自分が役に立てている経験/実感

■社員思いの制度がある

年休積立、育児休暇制度、資格補助制度

■名前を呼ぶときは「～さん付け」



（２０１９年卒～２０２５年卒）
茨城高専 機械システム工学科
都城高専 機械工学科
都城高専 物質工学科
木更津高専 機械工学科
木更津高専 電気電子工学科
沼津高専 電気電子工学科
鶴岡高専 創造工学科 化学・生物コース

OB在籍状況



資格取得実績一覧

・危険物取扱者乙種・甲種
・高圧ガス製造保安責任者乙種・甲種
・フォークリフト運転者
・玉掛技能者
・酸欠作業主任者
・特定化学物質作業主任者
・有機溶剤作業主任者
・第一種衛生管理者
・床上操作式クレーン運転者
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